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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur hanya milik Allah SWT, atas limpahan 

rahmat, taufik dan hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan 

Tahun Anggaran 2019 ini dapat diselesaikan. 

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) adalah 

bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang 

merupakan salah satu cara perbaikan kinerja organisasi yang harus dan terus 

dilakukan untuk mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang akuntabel 

dan transparan.  

 
 Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan Tahun Anggaran 

2019 ini disusun sebagai bentuk/media pertanggungjawaban Dinas 

Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan dalam pelaksanaan tugas, fungsi dan 

tata kerjanya serta sebagai parameter dalam mengukur tingkat keberhasilan 

dan kegagalan kinerja pelaksanaan program dan kegiatan  Dinas Pengendalian 

Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak  Kabupaten Magetan selama tahun anggaran 2019. Selanjutnya laporan 

ini akan dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pelaksanaan program dan 

kegiatan di masa yang akan datang agar semakin baik dalam menunjang 

keberhasilan pelaksanaan pembangunan Pemberdayaan Perempuan dan 

Keluarga Berencana di Kabupaten Magetan serta bermanfaat bagi seluruh 

aparat di lingkungan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan untuk  

mendukung Pemerintah Kabupaten Magetan dalam upaya mewujudkan 
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kepemerintahan yang baik (Good Governance) dan pemerintahan yang bersih 

(Clean Government) di Kabupaten Magetan. 

 

Kami menyadari bahwa Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan 

Tahun Anggaran 2019 ini belum sempurna. Untuk itu, dengan segala 

kekurangan dan keterbatasan yang ada diharapkan masukan dan saran guna 

perbaikan dalam kinerja maupun dalam penyusunan laporan ini di masa 

mendatang.  

 
Demikian semoga laporan ini berguna dan bermanfaat. 

 

 
      Magetan,       Januari 2020 

  
                                                                    KEPALA DINAS PPKB DAN PPPA 

        KABUPATEN MAGETAN 
 
 
 
 
                                                                       

Dra.FURIANA KARTINI 
                                                        Pembina Tk. I 

                                                        NIP 19660421 199003 2 013 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik (Good Governance) 

merupakan amanat yang harus dilaksanakan, terutama oleh aparatur 

pemerintah sebagai penyelenggara pemerintahan. Melalui Laporan 

Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LKjIP), Dinas Pengendalian Penduduk 

Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  

Kabupaten Magetan berkewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan/ kegagalan serta untuk menilai kinerja pejabat dalam pelaksanaan 

tujuan dan sasaran untuk mencapai misi Organisasi sebagaimana yang telah 

ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah daerah 

Kabupaten Magetan Tahun 2018-2023, dengan visi " “MASYARAKAT 

MAGETAN YANG SMART SEMAKIN MANTAB DAN LEBIH SEJAHTERA”. 

Visi pembangunan Kabupaten Magetan tahun 2018 – 2023 tersebut di 

atas akan dapat terwujud dengan serangkaian misi sebagai berikut: 

1. Meningkatkan percepatan dan perluasan pembentukan sumberdaya 

manusia yang SMART (Sehat, Maju, Agamis, Ramah, Terampil) 

2. Meningkatkan perekonomian daerah melalui keberpihakan dan 

pemberdayaan koperasi dan usaha mikro sebagai pilar ekonomi 

kerakyatan serta pemberdayaan masyarakat desa sebagai basis 

sekaligus ujung tombak pembangunan daerah. 

3. Mengoptimalkan pengelolaan dan pendayagunaan sumberdaya alam 

yang berwawasan lingkungan dan berkelanjutan. 

4. Memantapkan ketercukupan kuantitas dan kualitas sarana prasarana dan 

fasilitas bagi kegiatan pelayanan masyarakat. 

5. Mengembangkan penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik dan 

manajemen pemerintahan yang bersih, profesional dan adil. 
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Berdasarkan pada Visi dan Misi Kabupaten Magetan diatas, Tujuan 

Dinas PPKB PP dan PA Kabupaten Magetan adalah sebagai berikut : 

 1. Mengendalikan Laju Pertumbuhan Penduduk (LPP) 

 2. Meningkatkan kualitas hidup perempuan, kesetaraan gender dalam 

pembangunan serta perlindungan dan pemenuhan hak perempuan dan 

anak  

Sedangkan Sasaran  Dinas PPKB PP dan PA Kabupaten Magetan   

sebagai berikut : 

 1. Menurunnya Total Fertility Rate (TFR) 

 2. Meningkatnya pendewasaan usia perkawinan (PUP) 

 3. Meningkatnya kesetaraan gender dalam pembangunan bidang politik, 

hukum, sosial dan ekonomi 

 4. Meningkatnya Perlindungan Perempuan dan  Anak 

Analisis akuntabilitas kinerja dilakukan terhadap 4 (empat) sasaran 

strategis, dimana untuk mencapai sasaran tersebut ditetapkan sebanyak 4 

(empat)  indikator kinerja dengan didukung 15 (lima belas) program dan 35 (tiga 

puluh lima) kegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2019.  

Secara umum, pencapaian 4 (empat) sasaran melalui indikator 

kegiatan yang dicapai oleh Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten Magetan 

dengan kategori sangat baik. Rata-rata capaian kinerja adalah 98,43 %. Bila 

dirinci, dari 4 (empat) indikator kinerja sasaran  yang telah dibuat, maka 

capaiannya adalah sebagai berikut : 

1. Pencapaian indikator kinerja sasaran dengan kategori sangat baik dengan 

nilai 85 sampai dengan 100 sebanyak 3 indikator sasaran. 

2. Pencapaian indikator kinerja kegiatan dengan kategori baik dengan nilai 70 

sampai dengan 84 sebanyak 1 indikator kinerja sasaran; 

3. Pencapaian indikator kinerja kegiatan dengan kategori cukup baik dengan 

nilkai 55 sampai dengan 69 sebanyak 0 indikator kinerja sasaran. 

4. Pencapaian indikator kinerja kegiatan dengan kategori kurang baik dengan 

nilai kurang dari 55 sebanyak 0 indikator kinerja sasaran. 
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Keberhasilan capaian indikator kinerja sasaran tersebut di atas tidak 

terlepas dari dukungan dana. Untuk mendukung pelaksanaan pencapaian 

target indikator kinerja sasaran, Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga 

Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  Kabupaten 

Magetan tahun 2019 mengalokasikan anggaran sebesar Rp. 8.935.248.000,-, 

dengan realisasi anggaran  sebesar Rp. 8.068.004.891,- atau 90,29%. 
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